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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
PSICOLOGIA SOCIAL, DO TRABALHO E DAS ORGANIZAGOES (PPG-PSTO)
EDITAL N° 9/2009

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
PSICOLOGIA SOCIAL, DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES PARA OS CURSOS DE
MESTRADO ACADEMICO E DE DOUTORADO PARA O PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE

2010

1 PREAMBULO

1.1 A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes (PPG-PSTO), no uso de suas atribuicdes legais, torna publico e estabelece
as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas dos cursos de Mestrado
Académico e de Doutorado do PPG-PSTO, em conformidade com as exigéncias do
Regulamento deste Programa e da Resolucdo n. 91/2004 do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo da UnB.

1.2 O Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em reunido realizada
em 15 de outubro de 2009 e pela Camara de Pesquisa e Pds-Graduacédo da Universidade
de Brasilia.

1.3 Informagdes sobre o PPG-PSTO podem ser obtidas na pagina eletrdnica
<http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D 2010".

1.4 O processo seletivo para suprimento de vagas dos cursos de Mestrado e de Doutorado em
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes obedecera as orientacdes contidas no
Regimento do PPG-PSTO e exigira dos candidatos, como perfil inicial para ingresso no
curso, as seguintes competéncias:

a) Distinguir aspectos conceituais e tebricos de aspectos empiricos em pesquisas
cientificas.

b) Avaliar a pertinéncia da metodologia de pesquisa a natureza do objeto ou a questao
empirica que originou uma investigacao cientifica.

c) Descrever as principais etapas da construgcdo de um delineamento de pesquisa
cientifica.

d) Avaliar limitacGes e potencialidades do tipo de delineamento de pesquisa adotado.
e) Interpretar dados resultantes de pesquisas cientificas.

f) Avaliar a validade cientifica das conclusdes de pesquisa.

g) Elaborar relato resumido de pesquisas cientificas.

h) Elaborar anteprojeto de pesquisa cientifica.

i) Ler e interpretar textos cientificos de psicologia em lingua inglesa.

j) Articular sua trajet6ria académica / profissional com seus interesses de pesquisa, linhas
de pesquisa do PPG-PSTO e linha de pesquisa/producdo cientifica do orientador
pretendido.

k) Demonstrar compatibilidade entre o tempo disponivel e as atividades pretendidas.
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2 DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O PPG-PSTO possui como Unica area de concentragdo ‘Psicologia Social, do Trabalho e
das Organizacdes’, com seis linhas de pesquisa: (1) Aprendizagem, Processos
Psicossociais e Mudanca nas Organizacdes; (2) Avaliacdo e Instrumentagdo Psicoldgica;
(3) Conteludos e Processos Psicossociais do Comportamento Humano; (4) Cultura,
Organizag¢des e Bem-Estar; (5) Processos de Trabalho, Ergonomia da Atividade e Saude;
(6) Psicologia Ambiental.

2.2 O namero de vagas oferecidas sera:
2.2.1 Doutorado: 15 (quinze).
2.2.2 Mestrado Académico: 23 (vinte e trés).

3 DA INSCRIGCAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricbes para o processo seletivo de candidatos ao(s) curso(s) de Mestrado
Académico e Doutorado do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia Social, do Trabalho e
das OrganizacBes para o Primeiro Periodo Letivo de 2010, deverdo ser efetuadas no periodo
de 21/10/2009 a 06/11/2009, via servi¢o de entrega rapida ou SEDEX, para a Caixa Postal n°
4319, CEP 70904-970, apresentando data da postagem n&o posterior ao ultimo dia de
inscrigao.

3.2 Poderdo inscrever-se candidatos residentes no Brasil.

3.3 Poderéo inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo de curso de
graduacdo, para os candidatos ao Curso de Mestrado e em fase de conclusédo de curso de
Mestrado, para os candidatos ao Doutorado, desde que possam concluir seu curso de
graduacao/mestrado até o primeiro dia do Periodo Letivo de ingresso no curso pretendido, de
acordo com o Calendario Académico aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
atendido o que prescrevem os itens 3.5 a 3.9 deste edital.

3.4 Para o curso de Doutorado poderdo se inscrever no processo seletivo candidatos
diplomados em curso de mestrado reconhecido pela CAPES/MEC ou candidatos sem
mestrado, desde que possuam dois trabalhos completos, como primeiros autores, publicados
em revistas cientificas de circulagdo nacional ou internacional, que adotem revisdo cega de
pares.

3.5 No ato da inscricdo, deverdo ser entregues os seguintes documentos, sendo que para
inscricao por via postal, as cOpias deverdo ser autenticadas:

3.5.1 Formulario de Solicitacdo de Inscricdo. O formulario estara disponivel para
impressdo no endereco eletrbnico <http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D
2010".

3.5.2 Comprovante original do recolhimento da Taxa de Inscrigdo no valor de R$ 150,00 (cento
e cinglienta reais) no Banco do Brasil (001), Agéncia 1607, conta 170500-8 (Conta Unica do

Tesouro), cédigo identificador 15404015257288381.

3.5.3 Copia legivel do Documento de Identificacdo, do CPF, do Titulo de Eleitor (com
comprovante de quitacdo com a justica eleitoral, quando couber) e da Carteira de
Reservista (quando couber).
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354 Curriculo Lattes, em versao impressa (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpg.br), acompanhado de coépias dos comprovantes de todas as
informacgdes fornecidas, na ordem e numeracado de sua apresentacéo.

3.5.5 Copia do Diploma de Graduacao, ou declaragdo de provavel formando no Segundo
Periodo letivo de 2009 para os candidatos ao Curso de Mestrado e cépia do diploma e
Mestrado, ou declaragéo de provavel formando no Segundo semestre letivo de 2009

3.5.6 Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo, para os candidatos ao Curso de Mestrado
e Histérico Escolar do Curso de Mestrado, para os candidatos ao Curso de Doutorado.

3.5.7 Exposicdo de motivos e perspectivas junto ao curso, conforme modelo apresentado
no Anexo Il deste Edital.

3.5.8 Candidatos ao Doutorado sem diploma de Mestrado deverdo incluir cépia legivel de
pelo menos dois trabalhos completos, como primeiro autor, publicados em revistas
cientificas de circulagdo nacional ou internacional, que adotem revisdo cega de pares.

3.5.9 Anteprojeto de Tese, em uma via, conforme Anexo lll deste Edital, somente para
candidatos ao doutorado.

3.5.10 Terao as inscricbes homologadas pela Comissao de Selecdo apenas os candidatos
gue apresentem a documentacdo exigida dentro do prazo previsto no item 7 do
presente Edital.

3.6. O candidato, ao apresentar a documentacgao requerida, se responsabiliza pela veracidade
de todas as informacdes prestadas.

3.7 A admissé@o dos candidatos selecionados no curso se concretizar pelo seu registro na
Secretaria de Administracdo Académica (SAA). No ato do registro os candidatos deverao
apresentar os seguintes documentos: Cépias autenticadas de Diploma do curso superior;
Histdrico Escolar do curso superior; Carteira de ldentidade; CPF; Titulo de Eleitor com ultimo
comprovante de votacédo; Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino); Carteira de
Identidade de Estrangeiro, somente para 0s estrangeiros.

3.8 Na&o sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pds-graduagéo stricto
sensu da UnB.

3.9 Candidatos inscritos no processo seletivo para o Curso de Mestrado em fase de concluséo
do Curso de Graduacdao, e inscritos para o Curso de Doutorado em fase de concluséo do curso
de Mestrado, se selecionados, deverdo apresentar diploma ou certificado de conclusdo do
respectivo curso no ato de registro pela Secretaria de Administracdo Académica (SAA) da UnB.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1 As etapas de sele¢do serédo realizadas nas datas e horarios que constam do item 7 deste
edital.

4.2 O processo de selecdo para o Mestrado Académico sera composto pelas seguintes
etapas:

4.2.1 Prova Escrita para Avaliagdo das Competéncias: A prova terd duragao de 3 (trés)
horas e 30 (trinta) minutos, a ser realizada em local divulgado na pagina eletrénica
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<http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D 2010", na qual serdo avaliadas as
competéncias descritas no item 1.4 deste Edital. A prova escrita devera ser feita pelo
proprio candidato, a mao, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participa¢éo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢do especial, em funcéo de
deficiéncia que impossibilite a redacédo pelo proprio. Os critérios de avaliacdo para esta
prova estdo explicitados no item 5 deste edital.

4.2.2 Prova de Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de
Psicologia escritos em Lingua Inglesa: A prova terd duracdo de 3 (trés) horas e 30
(trinta) minutos, a ser realizada em local divulgado na pagina eletrbnica
<http://www.psto.com.br> no link “Sele¢cdo M&D 2010". A prova sera escrita, consistira de
teste para avaliar a compreensao e interpretacdo de texto da &rea do conhecimento do
Curso e as respostas seréo elaboradas em lingua portuguesa. Ndo sera permitido o uso de
dicionario. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5 deste
edital.

4.2.3 Prova de Arguicao Oral Individual: A prova terd duracao aproximada de 30 (trinta)
minutos, a ser realizada em local divulgado na pagina eletrénica <http://www.psto.com.br>
no link “Selecdo M&D 2010", consistindo de arguicdo do candidato por Comisséo
constituida por 3 (trés) professores do PPG-PSTO, na qual serdo avaliadas as
competéncias descritas no item 1.4 (hum ponto quatro), em especial as letras “|" e “k” do
referido item. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5 deste
edital.

4.3 0 Processo de Selecdo para o curso de Doutorado serd composto pelas seguintes
avaliagOes:
4.3.1 Primeira fase:

43.1.1 Andlise do anteprojeto de tese (vide Anexo lll deste Edital), com énfase nas
competéncias do perfil de ingresso constantes no item 1.4 deste Edital.

4.3.1.2 Andlise de publicacdes apresentadas no Curriculo Lattes, devidamente
comprovadas.

4.3.2 Segunda fase:

4.3.2.1 Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias: A prova terd duracdo de 3
(trés) horas e 30 (trinta) minutos, a ser realizada em local divulgado na péagina eletrdnica
<http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D 2010”, na qual serdo avaliadas as
competéncias descritas no item 1.4 deste Edital. A prova escrita devera se feita pelo proprio
candidato, a mao, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢do especial, em funcéo de
deficiéncia que impossibilite a redacédo pelo proprio. Os critérios de avaliacdo para esta
prova estéo explicitados no item 5 deste edital.

4.3.2 Prova de Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de
Psicologia escritos em Lingua Inglesa: A prova terd duracdo de 3 (trés) horas e 30
(trinta) minutos, a ser realizada em local divulgado na pagina eletrdnica
<http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D 2010". A prova sera escrita, consistira de
teste para avaliar a compreensao e interpretacdo de texto da &rea do conhecimento do
curso e as respostas seréo elaboradas em lingua portuguesa. Ndo sera permitido o uso de
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dicionario. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5 deste
edital.

4.2.3 Prova de Arguicdo Oral Individual: A prova terd duracao aproximada de 30 (trinta)
minutos, a ser realizada em local divulgado na péagina eletrénica <http://www.psto.com.br>
no link “Selecdo M&D 2010”, consistindo de arguicdo do candidato por Comisséo
constituida por 3 (trés) professores do PPG-PSTO, na qual serdo avaliadas as
competéncias descritas no item 1.4, em especial as letras “j" e “k” do referido item. Os
critérios de avaliacdo para esta prova estao explicitados no item 5 deste edital.

DA FORMA DE AVALIAQAO
5.1 A cada uma das avalia¢des sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10).

5.2 A avaliagéo dos candidatos ao Mestrado Académico se dara da seguinte forma:

5.2.1 Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias: Esta etapa € eliminatoria e
classificatéria, sendo a nota minima para aprovacao “6” (seis). A prova versara sobre temas
cujo conteudo implique no dominio das competéncias constantes no item 1.4 deste Edital.

5.2.2 Prova de Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de
Psicologia escritos em Lingua Inglesa: Esta etapa é eliminatdria e classificatoria, sendo
a nota minima para aprovacdo “6” (seis). Os aspectos avaliados séo interpretacdo e
compreensao de textos cientificos de Psicologia Social, do Trabalho e das Organiza¢des
escritos em Lingua Inglesa.

5.2.3 Provade Arguicdo Oral Individual: Esta etapa é eliminatéria, sendo a nota minima
para aprovacao “6” (seis). A Prova de Arguicdo Oral Individual versara sobre temas cujo
contetdo tratam do dominio das competéncias constantes no item 1.4, em especial as
letras “|" e “k” do referido item.

5.3 A avaliacao dos candidatos ao Doutorado se dara da seguinte forma:

5.3.1 Primeira fase:

5.3.1.1 Analise do anteprojeto de tese, com énfase nas competéncias do perfil de
ingresso constantes no item 1.4 deste Edital. A avaliacdo sera feita pelo CSPG-PSTO. Os
aspectos avaliados serdo: caracterizacdo do tema e do problema; referencial teérico a ser
adotado; os objetivos e a relevancia do estudo; descricdo de método a ser empregado;
adequacao das referéncias bibliogréaficas; viabilidade do projeto; relagdo da proposta com as
linhas de pesquisa do PPG-PSTO; e clareza e coeréncia na exposicao de redacao.

5.3.1.2 Andlise de publicacdes apresentadas no Curriculo Lattes devidamente
comprovadas. Serdo pontuadas a produgéo cientifica conforme tabela abaixo:

NO ESPECIFICACAO

TOTAL

VALOR

QUANTIDADE

Publicagdo de artigo técnico-cientifico em periddico classificado no sistema Qualis-
CAPES:

Alou A2

limitada a 5 periodo de 5 anos

B1, B2 ou B3

0,6

limitada a 5 periodo de 5 anos

B4 ou B5

0,4

limitada a 5 periodo de 5 anos

Publicagdo de livro com corpo editorial

1,5

0,3

limitada a 5 periodo de 5 anos
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Publicagdo de capitulo de livro com corpo editorial 1,5 0,3 limitada a 5 periodo de 5 anos
Publicagdo de trabalho completo (6 ou mais paginas) em anais de evento cientifico

internacional ou nacional. 1,5 0,3 limitada a 5 periodo de 5 anos
Publicagdo de trabalho completo (6 ou mais paginas) em anais de evento cientifico

regional ou local 1 0,2 limitada a 5 periodo de 5 anos
Publicagdo de resumo em anais de evento cientifico de ambito internacional ou

nacional. 1 0,2 limitada a 5 periodo de 5 anos
Publicagdo de resumo em anais de evento cientifico de ambito regional ou local. 0,5 0,1 limitada a 5 periodo de 5 anos
Publicagdo de critica ou resenha em revista cientifica ou prefacio de obras

especializadas. 0,5 0,1 limitada a 5 periodo de 5 anos
Edi¢do, organizagdo e/ou coordenagdo de livros 1,5 0,3 limitada a 5 periodo de 5 anos
Tradugdo de livros ou capitulos de livros 0,5 0,1 limitada a 5 periodo de 5 anos
Participagdo em comissdo cientifica de eventos cientificos 1 0,2 limitada a 5 periodo de 5 anos
Orientagdo de TCC 0,25 0,05 | limitada a5 periodo de 5 anos
Orientagdo de Monografia de Curso de Especializagdo 0,25 0,05 | limitada a5 periodo de 5 anos
TOTAL 21

5.3.1.3 Esta fase é eliminatdria e classificatéria, sendo a nota minima para aprovacgéo “6” (seis)
e sera composta pelo somatoério da avaliacdo do anteprojeto (valendo 60% da nota) e do

Curriculo Lattes (valendo 40% da nota).
5.3.2 Segunda fase:

5.3.2.1 Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias: Esta etapa é eliminatéria e
classificatéria, sendo a nota minima para aprovacao “6” (seis). A prova versara sobre temas
cujo conteudo implique no dominio das competéncias constantes no item 1.4 deste Edital.

5.3.2.2 Prova de Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de
Psicologia escritos em Lingua Inglesa: Esta etapa é eliminatdria e classificatoria, sendo
a nota minima para aprovacdo “6” (seis). Os aspectos avaliados sao interpretacdo e
compreensao de textos cientificos de Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacdes
escritos em Lingua Inglesa.

5.3.2.3 Prova de Arguicdo Oral Individual: Esta etapa é eliminatdria, sendo a nota minima
para aprovacao “6” (seis). A Prova de Arguicdo Oral Individual versara sobre temas cujo
conteddo tratam do dominio das competéncias constantes no item 1.4, em especial as
letras “j” e “k” do referido item.

DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 Somente serdo classificados os candidatos considerados aprovados na prova de
arguicao oral individual.

6.2 A nota final da cada candidato sera a média ponderada das notas obtidas nas
provas, sendo os pesos de cada uma das provas 0s seguintes:

6.2.1 Para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico:
6.2.1.1 Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias: peso 3 (trés).
6.2.1.2 Prova de Compreenséo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de Psicologia

escritos em lingua inglesa: peso 1 (um).



6.2.2 Para o preenchimento das vagas do curso de Doutorado:

6.2.2.1 Analise do Anteprojeto de Tese e Analise das Publicacdes apresentadas: peso 2
(dais).

6.2.2.2 Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias: peso 3 (trés).

6.2.2.3 Prova de Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de
Psicologia escritos em lingua inglesa: peso 1 (um).

6.3 Serédo considerados aprovados apenas os candidatos que alcancarem, no minimo, a nota
“T" (sete).

6.4 A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais
dos candidatos.

6.5 Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificacao,
preencherem o nimero de vagas oferecidas.

6.6 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar
as vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de
classificacéao.

6.7. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem:
e Maior nota na Prova Escrita para Avaliacdo das Competéncias.

e Maior nota na Prova de Compreensio e Interpretacéo de Textos Cientificos da Area
de Psicologia escritos em Lingua Inglesa.

7. DO CRONOGRAMA

As datas de realizacdo das inscrigcbes e sua homologacéo, das provas do processo seletivo,
bem como da divulgacéo dos respectivos resultados, constam da tabela abaixo:

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Divulgacéo do edital de abertura 19/10/09
2 Periodo de inscricbes 21/10/09 a 06/11/09
3 Divulgacao da Homologacéao das inscricdes 10/11/2009
4 Divulgacao Final do Resultado da Avaliacao do Anteprojeto 16/11/2009

e da Producao Cientifica

Divulgacao do local e horario de realizacdo das provas
escritas para avaliagdo das Competéncias e de 17/11/2009

5 Compreensao e Interpretacdo de Textos Cientificos da
Area de Psicologia Escritos em Lingua Inglesa
6 Aplicacdo da Prova Escrita para Avaliagdo das 23/11/2009

Competéncias

Aplicagdo da Prova Escrita de Compreensao e
7 Interpretacéo de Textos Cientificos da Area de Psicologia 23/11/2009
Escritos em Lingua Inglesa




ITEM ATIVIDADE DATA
Divulgacdo dos resultados das provas escritas para a
_ | avaliagéo das Competéncias e de Compreensdo e
8 Interpretacdo de Textos Cientificos da Area de Psicologia 01/12/2009
Escritos em Lingua Inglesa
9 Convocacéao para a Prova de Arguicao Oral Individual 09/12/2009
10 Aplicacao da Prova de Arguicao Oral Individual 14 a17/12/2009
Publicacdo da Lista dos Candidatos Aprovados na Prova
1 de Arguicao Oral Individual 22/12/2009
Publicacdo da Lista dos Candidatos Aprovados no
12 Processo Seletivo 22/12/2009
Confirmacéo de ingresso no curso por parte do candidato
13 aprovado 11 a 15/1/2010

7.2 A divulgagéo dos resultados de todas as etapas serd afixada no local indicado no item 3.1 e
na pégina eletrénica <http://www.psto.com.br> no link “Sele¢cdo M&D 2010".

8. DOS RECURSOS

8.1 Requerimentos de reconsideragcdo e de recursos somente serdo acolhidos se interpostos
no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacéo dos resultados e deveréo obrigatoriamente
ser apresentados em 2 (duas) vias de igual teor do formulario padrdo denominado
“Requerimento de Reconsideracdo ou Recurso em Processo Seletivo para Ingresso em Cursos
de Pés-Graduacao”, disponivel na pagina eletrénica
http://www.unb.br/portal/administracao/decanatos/dpp/formularios.php e na Secretaria do
Programa.

8.2 Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e ao Decanato de
Pesquisa e P6s-Graduacdo na hipétese de vicio de forma, até 10 (dez) dias Uteis apos a
divulgacdo dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, Artigo 61.

8.3 Os requerimentos de reconsideracdo e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pés-
Graduacdo do Programa devem ser apresentados pelo candidato ou por seu representante
legal no endereco indicado no item 3.1 deste edital.

8.4 Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo devem ser apresentados
pelo candidato, ou por seu representante legal, no Decanato de Pesquisa e Pds-Graduacao,
prédio da Reitoria da UnB, sala B2-39, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia, DF.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
9.1.1. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo.
9.1.2. N&o apresentar toda a documentacéo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste Edital.
9.1.3. Nao confirmar a sua participacao no Programa, na data especificada neste edital, no



caso de ser selecionado.
9.1.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.

9.2 A documentacdo dos candidatos ndo aprovados permanecera na Secretaria do Programa
por um periodo de até 3 (trés) meses apds a divulgacdo do resultado final. Findo este
periodo, a documentacdo sera inutilizada, salvo se o candidato providenciar envelope
enderecado e pagamento das taxas postais para sua devolugdo via correio, ou recolher
pessoalmente sua documentacao.

9.3 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do Programa
de PoOs-Graduacdo e pelo Decanato de Pesquisa e Pés-Graduacdo de acordo com o
regulamento do Programa e a resolucdo CEPE 091/2004, conforme as suas competéncias.

9.4 A critério da comissdo de selecdo podera haver remanejamento de vagas entre 0S cursos
de Mestrado Académico e Doutorado, conforme o caso, desde que existam candidatos
aprovados nos termos do presente edital.

9.5 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao
divulgados na Secretaria do Programa, no endereco citado no item 3.1 e na péagina
eletrdnica pagina eletrénica <http://www.psto.com.br> no link “Selecdo M&D.

9.6 Os candidatos deverdao comparecer as etapas da sele¢do munidos de documento oficial de
identidade que tenha fotografia e caneta esferogréfica.

9.7 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagcdo ao qual se
inscreve.

Brasilia, 19 de outubro de 2009

Prof.2 Dr.2 Angela Maria de Oliveira Almeida
Coordenadora do Programa de Pds-graduacéao em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes (PPG-PSTO), Instituto de Psicologia (IP), Universidade de Brasilia (UnB)



ANEXO I

Relacao de Professores Orientadores do
Programa de Mestrado

AnaLUciaGalinkin

AnaMagndliaB. Mendes

AngelaMariade O. Almeida

Bartholomeu Torres Troccoli

Claudio Vaz Torres

Elaine Rabelo Neiva

Fabio Iglesias

Gardénia Abbad

Hartmut Glnther

lone Vasques-Menezes

Isolda de Araljo Glunther

Jacob Arie Laros

Jairo Eduardo Borges Andrade

Jilia Abrado

K atia Puente-Pal acios

Luiz Pasquali

Mariadas Gragas Torres da Paz

Mério César Ferreira

Ronaldo Pilati

Wanderley Codo

Relacao de Professores Orientadores
do Programa de Doutorado

AnaMagndlia B. Mendes

AngelaMariade O. Almeida

Bartholomeu Torres Troccoli

Claudio Vaz Torres

Elaine Rabelo Neiva

Gardénia Abbad

Hartmut Gunther

Isolda de Araljo Gunther

Jacob Arie Laros

Jairo Eduardo Borges Andrade

Jllia Abrado
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Luiz Pasquali

Maria das Gragas Torres da Paz

Mério César Ferreira

Wanderley Codo
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ANEXO 11
EXPOSICAO DE MOTIVOS E PERSPECTIVAS
Instrucgdes

e Copie esta pagina e a complete usando seu processador de texto.

e Consulte asinformagdes sobre 0 Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia Social, do
Trabalho e das Organizacdes, as linhas de pesguisa, os laboratorios e os professores,
disponiveis na Internet e acessiveis pelos sites da UnB (www.unb.br), do Departamento
(www.psto.com.br), do CNPg/L attes (www.lattes.cnpg.br) ou de busca (por exemplo,
Google).

¢ Responda as questdes de modo preciso e objetivo.

¢ Restrinja suas respostas a, no maximo, dez linhas para cada pergunta.

12

Seu nome

Linha de pesquisa

Opcéo 1
Orientador(a)

pretendido(a) Opcéo 2

1. Trajetoria

1.1 Informe sua formagéo académica (curso de graduaco, aperfeicoamento, especializacéo,
mestrado (se couber), outros):

Curso concluido Ano de Instituicdo Observacoes /
conclusdo Informacdes relevantes

1.2 Falede suaexperiéncia em pesquisa cientifica (passivel de comprovacdo).
1.3 Fale de sua experiéncia profissional (passivel de comprovacéo).




1.4 Relacione suaintencdo de fazer o curso de pos-graduacéo no PPG-PSTO com sua
formacdo e com sua atuacao profissional até este momento.

1.5 Relacione suaintencdo de fazer pds-graduacdo com seus planos profissionais futuros.
1.6 Justifique sua escolha pelo PPG-PSTO da UnB.

2. Proposta de Pesquisa (somente para candidatos ao curso de Mestrado)
2.1 Descreva o problema a ser investigado.

2.2 Qual arelevancia deste problema de pesquisa?

2.3 Como plangjainvestigar o problema escolhido?

13
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ANEXO 111

INSTRUCOES PARA ELABORACAO DO ANTEPROJETO DE TESE PARA
CANDIDATOS AO DOUTORADO

e A partir do anteprojeto avaliar-se-a a capacidade do candidato em plangjar e justificar
uma pesguisa em Psicologia

o O anteprojeto (sem folha de rosto) deve ter até 10 (dez) péginas, digitadas em espaco
1,5cm, fonte Times New Roman, tamanho 12, em folha A4, com margens de 2,5cm em
todos os lados.

o No caso do anteprojeto ter mais de dez paginas, as folhas excedentes ndo seréo
consideradas no processo de avaliagéo.

o O anteprojeto deve conter:

o Titulo —resumindo o tema.

o Introducgdo — caracterizacdo do tema e do problema (descricdo objetiva apoiada
na literatura pertinente), objetivos e relevancia do estudo (descrever aimportancia
que o tema e a execucdo do projeto tém no contexto da area).

o Método — descricdo gera e resumida do(s) método(s) a ser(em) utilizado(s),
incluindo informagdes sobre participantes/amostra, instrumentos e procedimentos
de coleta e andlise de dados.

o Referéncias bibliograficas — relaco das obras citadas, seguindo as normas da
APA.



